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RESOLUGAO N° 255, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2024.

Aprova o Regimento Interno do Conselho Federal
dos Técnicos Industriais e revoga a Resolugdo n°
078, de 26 de setembro de 2019, Resolucdo n° 132,
de 11 de maio de 2021 e a Resolugéao N° 200, de 20
de dezembro de 2022.

O PRESIDENTE DO CONSELHO FEDERAL DOS TECNICOS INDUSTRIAIS - CFT,
no uso das atribuigcbes que lhe confere a Lei n° 13.639 de 26 de marco de 2018, bem como o
Regimento Interno do CFT, faz saber que o Plenario do Conselho Federal dos Técnicos
Industriais deliberou em sua Sessao Plenaria Ordinaria n° 35, realizada nos dias 24 e 25 de
janeiro de 2024, e

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Regimento Interno do Conselho Federal dos Técnicos Industriais, conforme
Anexo Unico da presente Resolucéo

Art. 2° O regimento interno € composto de 124 artigos.

Art. 3° Ficam revogadas:

| - a Resolugdo n° 078, de 26 de setembro 2019, publicada no Diario Oficial da Unido em 30 de
setembro de 2019;

Il - a Resolugéo n° 132, de 11 de maio de 2021, publicada no Diario Oficial da Unido em 13 de
maio de 2021; e

[l - a Resolugdo N° 200, de 20 de dezembro de 2022, publicada no Diario Oficial da Unido em
21 de dezembro de 2022.

Art. 4° O Regimento Interno do Conselho Federal dos Técnicos Industriais - CFT, entra em vigor
na data de sua publicagéo.

Paragrafo Unico. Apoés a publicacdo da Resolucdo, o Regimento Interno sera disponibilizado no
sitio eletrénico oficial do CFT.
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ANEXO UNICO DA RESOLUCAO Ne° 255, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2024

REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO FEDERAL DOS TECNICOS INDUSTRIAIS — CFT

CAPITULO |
DO CONSELHO FEDERAL DOS TECNICOS INDUSTRIAIS

Secao |
Da Natureza e da Finalidade

Art. 1° O Conselho Federal dos Técnicos Industriais - CFT, criado pela Lein° 13.639 de 26 de margo
de 2018, pessoa juridica de direito publico sob a forma de autarquia federal, com sede e foro na
Cidade de Brasilia, Distrito Federal, tem por finalidade orientar, disciplinar e fiscalizar o exercicio da
profissdo, zelar pela fiel observancia dos principios de ética e disciplina, bem como pugnar pelo
aperfeicoamento do exercicio da profissédo dos Técnicos Industriais em todo o territorio nacional.

Art. 2° O CFT no desempenho do papel institucional de finalidade normativa, supervisionando,
monitorando e contribuindo para a manutencgéo e aprimoramento do funcionamento dos Conselhos
Regionais dos Técnicos Industriais — CRTs, exercera agoes:

| - orientadoras;

II - disciplinadoras;

1l - fiscalizadoras;

IV - regulamentadoras;

V - judicantes;

VI - promotoras de condi¢Bes para o exercicio, a fiscalizacdo e o aperfeicoamento das atividades
profissionais, podendo ser exercidas isoladamente ou através dos Conselhos Regionais dos
Técnicos Industriais - CRTs, com as Instituicdes de Ensino Técnico nele cadastradas, com as
entidades representativas de profissionais, com 0Orgdos publicos do executivo, legislativo e
judiciario, com organiza¢cfes ndo governamentais, e com a sociedade civil organizada;

VII - informativas, sobre questdes de interesse publico e da profisséo;

VIII - de atendimento ao profissional Técnico Industrial e a sociedade;

IX - promotoras da discussdo de temas relacionados a todas as questdes da profissao do Técnico
Industrial em ambito nacional e internacional; e

X - administrativas, visando:

a) gerir seus recursos e patriménio;

b) coordenar, supervisionar e controlar suas atividades; e

¢) cumprir e fazer cumprir o disposto nos arts. 8° e 12 da Lei n°® 13.639/2018.

Art. 3° O CFT decidira, em Ultima instancia recursal, sobre as matérias deliberadas nos CRTSs, no

ambito administrativo competente e nos processos decorrentes da fiscalizacdo do exercicio
profissional.
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Secao Il
Das Competéncias

Art. 4° Em conformidade com a Lei n° 13.639/2018, compete ao CFT:

| - zelar pela dignidade, independéncia, prerrogativas e valorizagdo do exercicio da profissdo do
Técnico Industrial;

Il - posicionar-se quanto a legislagbes, normas ou litigios em tramitagdo nos 6rgéos dos Poderes
Executivo, Legislativo e Judiciario;

Il - cumprir e fazer cumprir o disposto na Lei n° 13.639/2018 e nos demais atos normativos;

IV - sugerir medidas destinadas a aprimorar a aplicacéo da Lei n° 13.639/2018 e dos demais atos
normativos, e a promover o cumprimento de suas finalidades;

V - promover de forma conjunta por meio dos CRTs o atendimento ao profissional técnico industrial
e a sociedade;

VI - elaborar e alterar o Cadigo de Etica e Disciplina, atos normativos eleitorais, o0 Regimento Interno
e demais atos que julgar necessario nos termos do inciso Il, art. 8°, da Lei n® 13.639/2018;

VII - disciplinar e regulamentar as elei¢cbes para o Sistema CFT/CRTS;

VIII - elaborar e alterar o Regimento Interno do CFT, Resolu¢des e demais atos normativos
necessarios a organizacao e ao funcionamento conjunto do CFT e CRTSs, nos termos do inciso Il,
art. 8°, da Lei n® 13.639/2018;

IX - adotar medidas para assegurar o funcionamento regular e conjunto do CFT e dos CRTSs,
inclusive podendo avocar as competéncias do art. 12 e a atuagéo nos termos dos incisos Il e 1V,
art. 8°, da Lei n® 13.639/2018, quando necessario;

X - realizar intervencéo nos CRTs quando constatada violacdo a quaisquer dos artigos da Lei n°
13.639/2018, as normas gerais de direito publico, aos atos normativos do CFT, aos respectivos
Regimentos Internos, ou para garantir a atuacéo integrada do conjunto fiscalizador;

XI - homologar e monitorar os regimentos internos e as prestagdes de contas dos CRTS, nos termos
do inciso V, art. 8°, da Lei n® 13.639/2018, apontando eventuais inconsisténcias e determinando o
saneamento;

XIl - determinar as atividades terminativas nas comissdes e as instancias de julgamento em
processos administrativos e processos afetos ao exercicio profissional oriundos dos Regionais;
XIlI - deliberar sobre as matérias administrativas e financeiras de interesse do Sistema CFT/CRTS;
X1V - criar 6rgéos colegiados com finalidades e fungdes especificas, nos termos do inciso X, art. 8°,
da Lei n° 13.639/2018;

XV - Instalar auditoria independente para auditar o CFT em atendimento ao art. 27 da Lei n°
13.639/2018, sem prejuizo das atribuicdes das auditorias internas dos respectivos Regionais;

XVI - autorizar a oneracdo ou a alienacdo de bens imOveis de sua propriedade, estes Ultimos
definidos em atos normativos, deliberados pelo Plenario;

XVII - elaborar e cumprir o modelo de gestéo;

XVIII - elaborar, rever e cumprir o Planejamento Estratégico;

XIX - elaborar e cumprir os planos de acao e orcamento e suas reformulacdes, em observancia ao
Planejamento Estratégico e as diretrizes estabelecidas para a elaboracdo dos planejamentos
operacionais;

XX - homologar e monitorar os planos de acdo, orcamento e prestacado de contas dos CRTS;

XXI - elaborar relatorios de Gestdo com metas, prioridades e resultados, na forma do Planejamento
Estratégico definido pelo CFT, bem como os planos de acéo;

XXII - elaborar sua prestagéo de contas;
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XXIII - firmar parcerias em regime de muatua cooperacdo com organizacdes da sociedade civil,
conforme previsto no inciso VI, art. 8°, da Lei n° 13.639/2018;

XXIV - subsidiar em cooperacdo com o Ministério da Educacéo e os érgaos a ele relacionados, nos
processos referentes a atos autorizativos dos cursos de Técnicos Industriais, nos termos da
legislagdo em vigor,;

XXV - instituir e manter o Cadastro Nacional dos Técnicos Industriais em base Unica de banco de
dados comuns a todo o conjunto fiscalizador do Sistema CFT/CRTSs, de acordo com o inciso XV,
art. 8°, da lei n° 13.639/2018;

XXVI - instituir e manter o Acervo de Responsabilidade Técnica dos Técnicos Industriais em base
Unica de banco de dados comuns a todo o conjunto fiscalizador do Sistema CFT/CRTs, de acordo
com o inciso XVI, art. 8°, da lei n® 13.639/2018;

XXVII - organizar e manter atualizado o Cadastro Nacional dos Cursos de Técnicos Industriais das
instituicdes de ensino técnico, incluindo o curriculo de todos os cursos oferecidos e os projetos
pedagdgicos, em base Unica de banco de dados comuns a todo o conjunto fiscalizador do Sistema
CFT/CRTs;

XXVIII - representar os técnicos industriais em colegiados de 6rgaos publicos ou organiza¢des nao
governamentais que tratem de questfes de exercicio profissional referentes a profissao dos
Técnicos Industriais;

XXIX - julgar, em grau de recurso, 0s processos de infracao ético-disciplinares e de fiscalizagéo do
exercicio profissional, iniciados pelos CRTS;

XXX - realizar registros de pessoas juridicas ou de profissionais estrangeiros Técnicos Industriais,
desde que tenha domicilio no pais, observando o que diz a Instrugdo Normativa DREI n° 7, de 2013,
e o0 Cadigo Civil, art. 1.134 a 1.141, em base Unica de banco de dados comuns a todo o conjunto
fiscalizador do Sistema CFT/CRTs de acordo com o inciso IX, art. 8°, da lei n° 13.639/2018;

XXXI - manter relatérios publicos de atividades e divulgar informacBes de forma a atender a
legislacdo vigente, nos termos e limites estabelecidos em lei;

XXXII - garantir o direito de acesso a informacgdes, observando os principios da administracéo
publica;

XXXIII - elaborar diretrizes para fiscalizacdo do exercicio das atividades profissionais do técnico
Industrial;

XXXIV - elaborar diretrizes, inclusdo e manutencdo do registro de Acervo de Termos de
Responsabilidade Técnica e o Cadastro Nacional dos Técnicos Industriais migrados, observando o
disposto do inciso Il art. 32, da Lei 13.639/2018;

XXXV - elaborar diretrizes para registro do Termo de Responsabilidade Técnica — TRT e estabelecer
valores para a sua cobrancga;

XXXVI - elaborar diretrizes e estabelecer valores para cobranca de anuidades, taxas e multas, de
acordo com o paragrafo unico do art. 18 da Lei n® 13.639/2018; e

XXXVII - fiscalizar a execucao orcamentaria dos CRTSs.

Secéo Il
Da Organizacéo

Art. 5° O CFT tera sua estrutura e funcionamento definidos neste Regimento Interno, da seguinte
forma:

| - Orgéos Deliberativos:

a) Plenario;
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b) Diretoria Executiva.

Il - Orgdos Consultivos:

a) Comissdes Ordinérias;

b) Comissdes Temporarias; e
¢) Grupos de Trabalho.

Paragrafo Unico. Para o desempenho de atividades e func¢des especificas, o CFT pode instituir
comissdes temporarias e grupo de trabalho, como 6rgaos consultivos, de acordo com os respectivos
planos de acado, orcamento e planejamento estratégico.

Art. 6° Para a execucdo de suas agbes, o CFT é estruturado em unidades organizacionais
responsaveis pelos servigos administrativos, financeiros, técnicos, juridicos e de comunicagao.

Paragrafo Unico. As atribuigcbes dos cargos devem ser regulamentadas em normativo especifico.

Art. 7° Os empregados devem ser contratados sob o regime da Consolida¢do das Leis do Trabalho,
admitidos mediante processo seletivo que observe o principio da impessoalidade.

Art. 8° Os empregos publicos de livre provimento e exoneragéo sdo regidos pela Consolidacao das
Leis do Trabalho e pelos atos normativos proprios.

Art. 9° Os empregados estdo sujeitos ao cédigo de conduta que trate de gestdo de pessoas,
conforme portaria vigente.

Art. 10. A Diretoria Executiva pode instituir e compor grupos de trabalho para atender demandas
administrativas especificas, de carater temporario.

§ 1° Os grupos de trabalho podem ter em suas composi¢cdes Conselheiros titulares, Diretores,
Diretorias Executivas dos CRTSs, funcionarios ou ainda representantes de entidades representativas
da categoria ou de Instituices de Ensino Técnico.

§ 2° O ato que instituir o grupo de trabalho deve contemplar justificativa para sua criagéo,
competéncias, calendario de atividades, dotacdo orcamentaria e prazo de funcionamento.

Art. 11. Sera instituido auditoria independente para execucao dos trabalhos de analise, reviséo e
emissao de relatdrios e pareceres sobre os controles internos e sobre as demonstracdes contabeis,
referentes a posicéo financeira e patrimonial do CFT e dos CRTSs.

Paragrafo Unico. Sera criada Auditoria Interna formado por empregados do CFT, nomeados em

cargo de livre provimento e exoneracao, para fornecer a alta governanca avaliacdo objetiva e
independente quanto a eficacia dos controles internos e da gestao de risco dos atos administrativos.
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CAPITULO II
DO CONSELHEIRO

Art. 12. O Conselheiro é eleito representante dos técnicos industriais das Unidades da Federacao
de acordo com atos normativos proprios.

Art. 13. O Conselheiro Titular e seu respectivo suplente assinam os termos de posse na reunido
plenaria, convocada para este fim, com efeitos a partir do primeiro dia do mandato para o qual foram
eleitos.

Art.14. O Conselheiro Titular ou seu respectivo Suplente somente serdo convocados/convidados
se estiverem adimplentes com o Sistema CFT/CRTSs.

Art. 15. O exercicio do cargo de Conselheiro é honorifico.

Paragrafo Unico. Na ultima plenaria ordinaria de cada legislatura sera concedido Certificado de
Relevante Servigos Prestados a Sociedade a todos os Conselheiros titulares e suplentes, inclusive
aos que, por qualquer razdo, renunciaram ao mandato, constando o respectivo periodo.

Art. 16. O mandato de Conselheiro Federal titular e de suplente terd duragéo, conforme edital
eleitoral, nos termos do 8§ 2° do art. 5° da Lei n° 13.639 de 2018, sendo permitida uma reelei¢céo
para 0 mesmo cargo.

Paragrafo unico. O Conselheiro Federal titular ou suplente, no final do segundo mandato
consecutivo, poderdo se candidatar aos cargos das Diretorias Executivas do CFT ou dos CRTs, ou
ainda como Conselheiro Regional, ao qual encontra-se registrado.

Art. 17. O Conselheiro titular é substituido em suas faltas, licencas, rentncia ou perda de mandato
pelo respectivo suplente, o qual deve ser automaticamente convocado pelo Presidente ou por
pessoa por ele designada.

§ 1° O suplente de Conselheiro, quando exerce as atribuicbes de titular, fica investido das
prerrogativas e responsabilidades do cargo.

§ 2° E vedada a substituicdo de Conselheiro suplente, devidamente convocado em razéo da falta
de resposta de confirmacdo da convocacdo pelo Conselheiro titular ou mediante expressa
comunicacéo de ndo comparecimento por qualquer razao.

Art. 18. Na hip6tese de vacancia total do cargo de Conselheiro representante de uma das unidades
da federacdo, ou seja, ausente titular e suplente, e restando mais de 2 (dois) anos para o
encerramento do mandato, sera realizada eleicdo complementar cujos os eleitos completardo o
mandato em curso.
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§1° Quando o tempo para o término do mandato for inferior a 2 (dois) anos, o cargo ficara vago.

§2° O edital de convocacao da eleicdo complementar deve ser publicado em até 60 (sessenta) dias
apos a vacancia total e deve seguir as regras das normas eleitorais do Sistema CFT/CRTSs.

Art. 19. A licenca ou renuncia de Conselheiro deve ser comunicada por escrito ao Presidente.

81° No caso de licenca, o Conselheiro deve informar o periodo de duracado, podendo suspendé-la
a qualquer tempo.

82° A interrupgdo da licenca fica postergada para depois da realizacdo de reunides, missées ou
eventos convocados, nos casos em que ja tenha havido a convocacgéo do suplente.

Art. 20. O Conselheiro titular e o suplente devem renunciar antes de assumir cargo ou funcéo
administrativa no Sistema CFT/CRTSs.

Art. 21. O Conselheiro regularmente convocado para reunido deve responder a convocacao,
confirmando ou ndo sua presenca, no prazo de 72 (setenta e duas horas), sendo que, na auséncia
de resposta, deve ser convocado o respectivo suplente.

81° Uma vez confirmado a presenga no prazo estabelecido no caput e sobrevindo eventual falta do
Conselheiro convocado, titular ou suplente, a respectiva reunido, este deve devolver no prazo de
72 (setenta e duas horas) os valores pagos a titulo de diarias e verbas para deslocamento em
guilometragem, independentemente de notificacao.

§2° Na hipotese do paragrafo anterior, o Conselheiro convocado, que faltar & reuniéo, deve ressarcir
ao CFT os valores pagos a titulo de transporte, aéreo ou terrestre, no prazo de 10 (dez) dias Uteis
ou apresentar justificativa que sera apreciada, obrigatoriamente, pela Diretoria Executiva.

83° Na auséncia de justificativa ou ha sua negativa e na falta do ressarcimento dos valores pagos
a titulo de transporte, dar-se-a suspensdo automatica do mandato até o efetivo ressarcimento e
abertura automatica de processo ético disciplinar.

84° Na hipotese do paragrafo anterior, a comissao de ética, no ato do recebimento, deve decidir
fundamentadamente de oficio quanto ao cabimento ou ndo da aplicacao de suspensao temporaria
cautelar do mandato.

Art. 22. Perdera o mandato o Conselheiro que no periodo correspondente ao ano civil, faltar sem
justificativa a 3 (trés) reunides ou mais, para as quais tenha sido regularmente convocado.

Art. 23. O Conselheiro deve manifestar-se ao Presidente ou ao coordenador da comissao da qual
seja membro, quando considerar-se impedido ou em suspei¢do para relatar matéria.

Art. 24. O Conselheiro federal titular, ou o suplente na prerrogativa de titular, pode participar como
membro convocado para atividades dos CRTs desde de que autorizado pelo CFT e custeados pelos
CRTs interessados.
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Art. 25. Compete ao Conselheiro:

| - cumprir e fazer cumprir a legislagéo federal, o0 Regimento Interno, as resolugdes, as deliberacdes
plenarias e os demais atos normativos;

Il - cumprir e fazer cumprir o Cédigo de Etica e Disciplina, Codigo de Conduta dos Conselheiros e
o Cadigo de Processo Etico;

Il - desempenhar as fung¢des proprias do cargo e as que lhe forem designadas pelo Plenério;

IV - conhecer e se comprometer com suas responsabilidades legais e morais do cargo, em sua
conduta, no cumprimento do mandato;

V - manifestar-se e votar em elei¢cdes e em reunides de 6rgaos colegiados dos quais seja membro;
VI - declarar-se impedido ou suspeito na apreciagdo de matéria em que possa haver
comprometimento da imparcialidade;

VII - arguir o impedimento ou a suspeicao de outro Conselheiro, desde a distribuicdo do processo
até o inicio do julgamento, apresentando as razdes para apreciacdo do Plenario ou da respectiva
CcOomissao;

VIII - comparecer e participar de reunides no periodo previsto na convocacao;

IX - participar de missdes nacionais e internacionais, para as quais tenha sido regularmente
convocado ou designado como representante;

X - participar de comissdes e de demais 6rgdos colegiados de que seja membro, quando
regularmente convocado;

Xl - analisar e relatar matéria que lhe tenha sido distribuida, apresentando relatério e voto
fundamentado de forma clara, concisa, objetiva e legalmente embasada;

XII - acompanhar a execucdo dos planos de acédo e orcamento e dos planos de trabalho;

XIIl - comunicar por escrito ao Presidente ou a pessoa por ele designada, seu pedido de licenca ou
de renlncia;

XIV - anexar ao relatério de atividades os comprovantes de participacdo, uso de passagens e de
outras despesas reembolsaveis ao 6rgdo competente do CFT,;

XV - manter seu cadastro atualizado junto ao 6rgao competente do CFT;

XVI - apresentar projeto de resolucdo ou de alteracdo o qual deve ser apreciado pela comissao,
cujo o tema |he seja pertinente; e

XVII - utilizar nas reunibes plenarias, traje de passeio.

Art. 26. Sdo prerrogativas do Conselheiro titular:

| - ter voz e voto nas reunides de 6rgdos colegiados de que seja membro e para as quais tenha sido
regularmente convocado, e voz nas reunides para as quais tenha sido regularmente
convidado/convocado;

Il - participar das eleicdes promovidas no ambito do Plenario, para membro de comissdes e de
demais 6rgéos colegiados, assim como nas hipoteses do §2°, art. 6°, da Lei n° 13.639/2018;

[l - pedir e obter vista de matéria submetida a apreciacao;

IV - solicitar autorizacdo ao Presidente para exame de matéria que contenha informacdes
confidenciais, observados os requisitos para salvaguarda de seu conteldo estabelecidos em
legislacdo federal, e as responsabilidades legais em razdo da eventual quebra de sigilo;

V - apresentar proposi¢cfes a Diretoria Executiva por meio de protocolo;

VI - solicitar o registro em atas ou sumulas de suas opinides manifestadas ou votos proferidos
durante as reunides para as quais foi regularmente convocado ou convidado; e

VII - receber Certificado de Relevantes Servigos Prestados a Sociedade de Conselheiro titular e de
suplente, expedido pelo CFT.
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Art. 27. A questdo de ordem nos termos do art. 53 deste Regimento Interno, pode ser levantado
por qualquer Conselheiro convocado para a Plenéria.

CAPITULO 1l
DO PLENARIO

Secao |
Da Composicao do Plenario

Art. 28. O Plenério € composto pela Diretoria Executiva e pelos 27 (vinte e sete) Conselheiros
titulares, com direito a voz e voto, todos eleitos na forma do Regimento Eleitoral, respeitado o
seguinte:

| - 5 (cinco) membros da Diretoria Executiva, e

Il - 27 (vinte e sete) Conselheiros titulares representantes das unidades da federacéo, observado o
paragrafo Unico do art. 7° da Lei n® 13.639/2018.

Paréagrafo Unico. O Presidente da mesa exercera exclusivamente voto de desempate.
Art. 29. Para cada Conselheiro titular sera eleito 1 (um) respectivo suplente.

Secéo I
Das Competéncias do Plenario

Art. 30. Compete ao Plenario:

| - zelar pela dignidade, pela independéncia, pelas prerrogativas e pela valorizagdo do exercicio
profissional dos técnicos;

Il - editar e alterar o Regimento Interno, o Codigo de Etica e Disciplina, Codigo de Conduta dos
Conselheiros, Cédigo de Processo Etico, as normas eleitorais e os provimentos que julgar
necessarios;

[l - adotar medidas para assegurar o funcionamento regular dos Conselhos Regionais;

IV - deliberar sobre intervencfes nos Conselhos Regionais quando constatada violacdo da Lei
13.639/2018 ou do Regimento Interno do respectivo Conselho;

V - homologar os Regimentos Internos e as prestacdes de contas dos Conselhos Regionais;

VI - autorizar a oneracao ou a alienacao de bens imdéveis de sua propriedade;

VII - julgar em grau de recurso, as questdes decididas pelos Conselhos Regionais;

VIII - manter relatorios publicos de suas atividades; e

IX - aprovar e divulgar tabelas indicativas de honorarios dos técnicos industriais.

Art. 31. O Plenario manifesta-se sobre assuntos de sua competéncia mediante ato deliberativo
pautados pelo Presidente do CFT, que deve ser publicado no sitio eletrénico do CFT.

Paragrafo unico. As decisdes do Plenario serdo, em regra, tomadas por maioria simples, exceto

as situacdes com previsdo especial de quérum qualificado previstas neste Regimento Interno ou
em Resolucao especifica.
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Secao lll
Do Funcionamento do Plenario

Subsecéo |
Das Reunides Plenarias

Art. 32. O CFT realizara 6 (seis) reunifes plenérias ordinarias anualmente.
Paragrafo Unico. Caso necessario sera realizada reunidao plenaria extraordinaria.

Art. 33. As reunides plenarias serdo, em regra, realizadas na sede do CFT em Brasilia/DF ou em
outro local do territério nacional, mediante decisdo do Plenario.

81° As reunides plenarias poderéo ser realizadas de maneira virtual, sempre gravadas, sendo que
as suas deliberagdes serdo validas mediante chamada nominal dos membros do plenério, votacéo
oral com a camera aberta ou uso de certificacao digital.

§2° A proposta de local de realizacdo de reunido plenaria, ordindrias ou extraordinarias, sera
apresentada pela Diretoria Executiva.

Art. 34. As reunides plenarias ordinarias serao realizadas em datas definidas no calendario anual.

Paragrafo unico. O calendéario anual de reunides, contendo as datas de realizagcdo das reunibes
plenérias deve ser proposto pela Diretoria Executiva e aprovado pelo Plenéario até a ultima reunido
plenaria ordinaria do ano anterior.

Art. 35. As convocacdes de reunides plenarias ordinarias devem ser encaminhadas com
antecedéncia minima de 15 (quinze) dias corridos da data de sua realizagéo.

Art. 36. As convocacdes de reunifes plenarias extraordinarias podem acontecer a qualquer tempo,
mediante deciséo da Diretoria Executiva.

Art. 37. As pautas de reunifes plenérias ordinarias devem ser disponibilizadas para conhecimento
dos Conselheiros com antecedéncia minima de 3 (trés) dias corridos da data de sua realizagéo.

Paragrafo Unico. As pautas de reunides plenarias ordinarias e extraordinarias devem ser
disponibilizadas preferencialmente por meio eletrénico aos Conselheiros.

Art. 38. As reunides plenérias ordinéarias terdo duragéo de 2 (dois) dias, e excepcionalmente, nos
casos devidamente justificados, de 3 (trés) dias, preferencialmente com inicio as 9h00min e término
no maximo até as18h00min.

Paragrafo Unico. Excepcionalmente, em funcéo da urgéncia ou do nimero de matérias pautadas,

o Presidente da Mesa Diretora da reunido plenéria pode submeter ao Plenario a prorrogacao, por
até 2 (duas) horas, do término da reunido.
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Art. 39. As reunibes plenarias extraordinarias devem ser realizadas mediante justificativa e pauta
pré-definida.

81° As reunides plenérias extraordinarias podem ser convocadas pelo Presidente, pela Diretoria
Executiva ou por 2/3 (dois ter¢os) dos membros do Plenario, mediante requerimento justificado.

§2° As pautas de reunides plendrias extraordinarias podem ser disponibilizadas para conhecimento
até 3 (trés) dias corridos da data da convocacao.

Art. 40. As reunides plenérias extraordinérias terdo duracdo de 1 (um) ou 2 (dois) dias,
preferencialmente com inicio as 9h00min e término as 18h00min.

Paragrafo unico. Excepcionalmente, em fungéo da urgéncia ou do numero de matérias pautadas,
0 Presidente da Mesa Diretora da reunido plenéaria extraordinaria pode submeter ao Plenario a
prorrogacgéo, por até 2 (duas) horas, do término da reuniéo.

Art. 41. As reunibes plenarias devem ser publicas, apenas limitada a presenca de terceiros
interessados compativel com o espaco fisico disponivel, e excepcionalmente poderdo ser
declaradas sigilosas, no todo ou em parte, a critério do Plenario.

§1° Caso seja reivindicado, a reuni&o Plenéria que deliberar sobre Processo Etico Disciplinar podera
ser sigilosa, conforme o caput do art. 24 da Lei 13.639/2018, devendo permanecer na sala
exclusivamente a Diretoria Executiva, os Conselheiros Federais convocados, servidores do CFT
necessarios ao auxilio ou assessoramento do Plenario e pessoas especialmente convocadas
apenas para serem ouvidas.

§2° Todas as reunides plenarias devem ser preferencialmente transmitidas ao vivo por qualquer
meio, ainda que apenas por audio ou disponibilizada a sua gravacao apés o seu termino, no prazo
de até 5 (cinco) dias uteis no sitio eletrénico, observado em todo caso os normativos legais de
transparéncia e excepcionadas as sessoes sigilosas.

Art. 42. Os encaminhamentos realizados durante as reunifes plenarias devem ser direcionados a
Diretoria Executiva, as comissfes competentes ou ao Presidente, conforme o caso.

Subsecéo I
Da Ordem dos Trabalhos

Art. 43. As reunides plenarias serdo dirigidas pela Mesa Diretora composta pelo Presidente e
demais integrantes da Diretoria Executiva.

§1° Os trabalhos da Mesa Diretora serdo conduzidos pelo Presidente, na auséncia deste, pelo Vice
Presidente e na auséncia de ambos pelo Diretor Administrativo.

§2° Excepcionalmente para seguir as regras de protocolo e a critério do Presidente ou seu
substituto, a Mesa Diretora podera ser composta por demais autoridades presentes.
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Art. 44. O quérum para instalacdo e funcionamento das reuniées plenarias corresponde a maioria
absoluta dos membros do Plenario.

Art. 45. A ordem dos trabalhos obedecera:

| - verificag@o do quorum;

Il - execucdo do Hino Nacional Brasileiro;

[l - discussao e aprovacao da ata da reunido plenaria anterior;
IV - comunicado da Diretoria Executiva;

V - comunicado dos Conselheiros;

VI - leitura e discusséo da pauta;

VIl - ordem do dia; e

VIII - assuntos de interesse geral.

81° Na leitura e discusséo da pauta, a ordem dos trabalhos pode ser alterada quando houver matéria
em regime de urgéncia, por mérito ou prazos ou solicitagdo acatada pelo Plenério.

8§2° A realizacdo de apresentacdes de temas especiais deve ser inserida no item assuntos de
interesse geral.

Art. 46. As matérias apreciadas pelo Plenario devem ser registradas em ata detalhada, que apés
dado o conhecimento e tendo sido aprovada, sera assinada pelos integrantes da Diretoria
Executiva.

Paragrafo Unico. Durante a leitura e discussdo da ata o Conselheiro podera pedir retificacdo,
apresentando-a verbalmente ou por escrito & Mesa Diretora, caso em que a proposicao deve ser
submetida a deliberac¢éo do Plenario.

Art. 47. O Conselheiro, em seu comunicado podera fazer uso da palavra por, no maximo, 3 (trés)
minutos.

Art. 48. Quando citado em comunicado de terceiros, o Conselheiro dispora do tempo de 2 (dois)
minutos para réplica.

Art. 49. O comunicado apresentado por escrito a Mesa Diretora constara, obrigatoriamente, da ata
ficando os demais comunicados a ser registrados conforme solicitacdo e por critério do Plenario.

Art. 50. A ordem do dia € constituida pelas matérias constantes da pauta e pelas matérias
extrapauta, podendo ser:

| - atos do Presidente ad referendum do Plenario, regime de urgéncia, pedido de vista, pedido de
sSuspensao e recurso em processo ético-disciplinar;

Il - pedidos de revisdo e outros recursos, planos de acao e orcamento, julgamento de processos e
projetos de resolucéo;

Il - deliberacdo das comissdes, da Diretoria Executiva e proposta do Presidente;

IV - prestar homenagem; e

V - desagravo publico.
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81° O Conselheiro deve encaminhar proposta de matéria extrapauta ao Presidente, 2 (dois) dias
antes da sessao plenéria, que juntamente com a Diretoria Executiva decide sobre sua pertinéncia,
e se for o caso, determinara a sua inser¢cdo, comunicando aos demais Conselheiros a
disponibilizacdo da matéria em apreciacéo por meio eletrénico.

§2° Os processos ético-disciplinares serao julgados em sequéncia.

Art. 51. Fardo uso da palavra no Plenario:

| - Diretores e Conselheiros, em ordem de inscricao;

Il - convidados e colaboradores, quando solicitados; e

Il - outras pessoas a juizo do Presidente ou do Plenario.

Subsecéo lli
Da Apreciagao

Art. 52. A apreciacdo de matéria constante da ordem do dia, obedecera as seguintes regras:

| - membros da Diretoria Executiva ou o Conselheiro indicado por eles na condicédo de Conselheiro
relator no Plenario, apresentard a sua introdugédo e realizara a leitura da minuta do ato deliberativo,
gue podera ser precedida pela leitura do relatério e voto fundamentado e da deliberacdo de
comissao sobre a matéria a ser apreciada pelo Plenario;

Il - o Presidente abre a discussédo, concedendo a palavra ao Conselheiro que a solicitar;

[Il - cada Conselheiro pode fazer uso da palavra por até 2 (duas) vezes sobre a matéria em
discusséo, pelo tempo méaximo de 5 (cinco) minutos de cada vez, consecutivos ou néo, excetuando-
se 0s casos em que o Conselheiro queira, ou seja solicitado por outro membro do plenario para
esclarecer ou justificar a sua contribuicao;

IV - o Conselheiro com a palavra podera conceder apartes, cujo tempo serd descontado do seu
tempo limite;

V - 0 Conselheiro relator tera o direito de fazer uso da palavra sempre que houver necessidade de
esclarecimento, interpelacdo ou contestacéo, antes de encerrada a discussao;

VI - durante o relato da matéria em apreciacdo nao sera permitido interrup¢ao;

VII - durante a discusséo, ndo € permitido o uso da palavra ao Conselheiro em suspei¢cdo ou em
impedimento;

VIII - durante a discusséo o Conselheiro pode apresentar proposta, de encaminhamento referente
a matéria em apreciacao;

IX - apds a discussao o Conselheiro ou Diretor pode solicitar vistas do documento, cuja matéria
esteja em apreciacéo; e

X - sera concedido o tempo necessario, para votagao.

81° Nos casos em que o Presidente for o proponente da matéria, ndo podera ser também o relator,
mas pode designar um Conselheiro para relatar.

§2° O Conselheiro cuja proposta apresentada verbalmente durante a apreciacdo da matéria, for

preponderante na conducao de decisdo do Plenario, podera dita-la ou redigi-la e encaminha-la a
Mesa Diretora para inclusdo no documento ou deliberacéo do Plenario.
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Art. 53. A gquestdo de ordem é levantada exclusivamente sobre matéria regimental e legal, e tera
preferéncia na reunido plenaria, devendo ser dirimida pelo Presidente.

Paragrafo Unico. Ao levantar uma questdo de ordem, o proponente deve citar qual o dispositivo
deste Regimento Interno ou legislacéo infringida que deve ser respeitada.

Art. 54. Os projetos ou alteracdo de resolucdo, devem ser apreciados e deliberados exclusivamente
pelo Plenério.

Subsecéo IV
Da Votacao

Art. 55. Encerrada a discussédo, o Presidente deve apresentar o encaminhamento da matéria em
apreciagao para votagao.

81° N&o é permitida manifestacdo apos o inicio do processo de votacdo da matéria.

82° Nao exercendo o direito de voto durante o regime de votagao sera considerado como ausente.
83° O Conselheiro sob suspeicao ou impedido ndo proferira o seu voto que constara na ata.

84° O Presidente da mesa proferira seu voto somente em caso de empate.

85° Apurados os votos do Plenéario, a Mesa Diretora proclama o resultado que constard na ata e
no ato deliberativo.

Art. 56. A votagdo da matéria sera feita por chamada nominal ou votacéo eletrénica.
Art. 57. Ocorrendo pedido de vista ou proposta de encaminahamento divergente do relato original,
0s votos referentes a cada proposicao serdo colhidos e apurados simultaneamente no momento da

votac&o.

Paragrafo unico. O membro do Plenario que divergir da deliberacéo do Plenario pode apresentar
declaracédo de voto verbal ou por escrito, que constaréd na ata da reunido.

Subsecéo V
Da Publicacédo dos Atos Deliberativos

Art. 58. Os atos do Plenario entram em vigor nos prazos e na forma por eles determinados, apos
sua publicacao no sitio eletrénico do CFT.

81° Caso a matéria aprovada em ato deliberativo dependa de publicagdo na imprensa oficial, essa
devera ocorrer em até 15 (quinze) dias Uteis depois da reunido em que tiver sido aprovado o ato.
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§2° Verificado a qualquer tempo erro ortografico ou gramatical, o texto da delibera¢do ou resolucéo
aprovada deve ser alterado desde que a corre¢cdo ndo configure modificagdo do contetdo ou
sentido.

83° O ato deliberativo deve ser publicado no sitio eletrdnico do CFT.

Secéo IV
Do Ato Ad Referendum

Art. 59. Em situacgbes que exijam cumprimento de prazo de urgéncia, emergéncia ou motivo
justificado, antes da realizagdo das reunibes plenarias, o Presidente podera praticar atos ad
referendum do Plenério, cabendo sua apreciacdo na primeira reunido plenaria subsequente.

81° O Presidente apresentard ao Plenario, as raz6es que o levaram a praticar o ato ad referendum
do Plenario.

82° O Plenario deliberara sobre o referendo e os possiveis efeitos da aprovacao, revogacao,
anulacdo ou alteragdo do ato sempre na primeira plenaria, ordinaria ou extraordindria, seguinte
devendo obrigatoriamente constar em pauta.

Secéo V
Do Regime de Urgéncia

Art. 60. O Plenério pode autorizar por meio de votagéo, a inclusdo de matérias extrapauta propostas
pelo Presidente, somente se estas matérias forem definidas como regime de urgéncia ou
emergéncia, ndo cabendo pedido de vista.

Secéo VI
Do Pedido de Vista

Art. 61. Toda matéria submetida a apreciagdo do Plenério pode ser objeto de até 2 (dois) pedidos
de vista, o qual deve ser solicitado apds o encerramento da discusséo, sob pena de prescrigao.

81° Os pedidos de vista podem ser solicitados pelos membros do Plenério.
§2° O membro do Plenario que estiver com vista deve devolver a matéria preferencialmente na
mesma reunido plenéria ou obrigatoriamente até 4 (quatro) dias Uteis anterior a reunido plenaria

subsequente, acompanhado de relatoério e do voto fundamentado.

83° O relator pode solicitar ao Presidente parecer e assessoria técnica ou juridica, e caso
necessario, diligéncias fundamentadas.

84° Na hipotese de o pedido de vista ser apresentado em reunido subsequente, o relator deve

disponibilizar seu relatério e voto fundamentado no mesmo prazo regimental que as demais
matérias a serem deliberadas pelo Plenério.
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85° O processo em pedido de vista que ndo for devolvido no prazo definido no paragrafo segundo,
sem justificativa acatada pelo plenario, ndo impede a apreciacdo da matéria.

86° Fica facultado ao relator que solicitou vista designar outro membro do Plenario para apresentar
o relato.

87° Os membros do Plenério podem solicitar 1 (um) pedido de vista para cada matéria em
apreciacao.

88° Fica impedido de solicitar vista 0 membro da Comissao que apreciou a matéria.

Art. 62. A apreciacdo de pedido de vista obedecera as seguintes regras:

| - leitura do relator que solicitou vistas;

I - votagdo do relatorio apresentado sendo aprovado, 0 processo inicial serd alterado
imediatamente;

[ll - caso 0 mesmo seja rejeitado deve ser aberto leitura e votagdo do projeto original ndo sendo
permitido novo pedido de vista; e

IV - em caso de pluralidade de vista, a votacdo sera realizada simultdnea conforme art. 57 deste
Regimento Interno.

Paragrafo Uunico. O membro do Plenario que pediu vista, e que ndo apresentar o relatério e voto
fundamentado no prazo estabelecido neste regimento, deve manifestar suas razdes por escrito e
essas, obrigatoriamente, fardo parte do documento, do que sera dado conhecimento ao Plenario.

Secéo VIl
Da Suspenséo dos Atos do Plenério

Art. 63. O Presidente pode, em carater excepcional, suspender o ato deliberativo fazendo-o por
meio de ato fundamentado, quando verificar a ocorréncia de ilegalidade, contrariedade ou conflito
com atos normativos vigentes, ou por interesse publico.

81° O ato fundamentado que suspender os efeitos do ato deliberativo tera vigéncia até a reunido
plenaria subsequente, quando obrigatoriamente, os motivos apresentados pelo Presidente devem
ser apreciados pelo Plenario.

8§2° Caso os motivos da suspensdo ndo sejam apresentados pelo Presidente ou sendo
apresentados, ndo sejam acolhidos, o ato de suspenséo perdera sua eficacia e a vigéncia do ato
deliberativo seré restabelecida imediatamente.

Art. 64. Ao apreciar o ato de suspensao do Presidente, o Plenario pode adotar uma das seguintes
medidas:

| - ndo acolher os motivos apresentados, restabelecendo o ato deliberativo;

Il - acolher os motivos apresentados, revogando o ato deliberativo no todo ou em parte; ou

[l - acolher os motivos apresentados, suspendendo a deliberagéo para analise técnica, juridica ou
ambas.
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§1° O ato deliberativo suspenso pelo Presidente antes de ser submetido a apreciacdo da matéria,
serd precedido de parecer, escrito ou oral, através da Assessoria Técnica ou da Procuradoria
Juridica, ou ambos, e/ou sendo o caso, manifestacdo da comissao responsavel pela proposta de
deliberacéo suspensa.

§2° O quérum para deliberar sobre o ato de suspenséao, salvo disposicdo contraria, sera de dois
tercos dos presentes.

83° O novo ato deliberativo deve indicar os procedimentos a serem adotados relativos aos efeitos
gerados pela suspenséao.

Secéo VI
Da Arguicéo de Suspeicdo ou de Impedimento

Art. 65. Por decisdo do Plenério, caso o membro do Plenéario se enquadre em pelo menos uma das
situacdes de impedimento ou suspeigdo descritas no Codigo de Processo Civil, neste Regimento
Interno ou em Resolucao especifica, podera ser declarada sua suspeicéo ou o impedimento.

Paragrafo Gnico. Arguido impedimento ou suspeicao de membro do
Plenério, caberd a quem a arguiu a comprovacdo de suas razdes, que serdo apreciadas pelos
membros do Plenério na mesma reunido.

Secéo IX
Do Recurso e Pedido de Reviséao

Art. 66. Do ato deliberativo que resultar sancdo cabera recurso ou pedido de revisdo que seguira
os procedimentos elencados no Cédigo de Processo Etico vigente, no que couber.

Secéo X
Do Desagravo Publico
Art. 67. Os procedimentos para realizacdo de desagravo publico serdo definidos por atos
normativos préprios para este fim.

CAPITULO IV
DAS COMISSOES DO CFT

Secéo |
Das Comissdes Ordinérias e Especiais

Art. 68. As comissdes tém a finalidade de subsidiar o CFT nas matérias de competéncia ética e
disciplinar, ensino e formacdo, planejamento, gestdo financeira, gestdo organizacional e
administrativa, para o cumprimento da Lei n° 13.639/2018.

Art. 69. As comissdes ordinarias tém seus planos de acdo, orcamento e trabalho apreciados e
deliberados pela Diretoria Executiva.
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81° As comissbes ordindrias tém carater permanente.
§2° As reunifes das comissdes ordinarias devem ser realizadas conforme calendério aprovado.

Art. 70. S&o instituidas as seguintes comissdes ordinarias:
| — Comisséo de Educacéo;

Il - Comisséo de Exercicio Profissional;

[l - Comiss&o de Etica, Disciplina e Conduta;

IV - Comissao de Tomada de Contas;

V - Comisséo de Fiscalizagéo; e

VI - Comisséao Eleitoral Nacional.

Art. 71. Na necessidade de pautar tema especifico ndo abrangido por Comissédo Ordinéaria, a
Diretoria do CFT pode propor ao Plenario a criacdo de Comissédo Especial Temporaria, cujo sua
composicao e prazo de duracdo serdo estabelecidos no ato deliberativo que a criar.

Secéo I
Da Composicao das Comissdes

Art. 72. As comissfes ordinarias serdo compostas por 3 (trés) membros titulares e 2 (dois)
suplentes, todos Conselheiros titulares.

81° Os cargos de coordenador, coordenador-adjunto, terceiro titular e os dois suplentes serédo
definidos pelo niumero de votos recebidos, ficando vedada a participagdo dos membros titulares em
mais de uma Comisséo Permanente.

§2° Caso nao seja atingido o total de membros de alguma das comissdes, abre-se nova inscricao
com a participagdo dos  Conselheiros eleitos como suplentes em outras comissdes
cumulativamente.

83° A Comisséo Eleitoral Nacional tem composic¢éo e carater especial.

Art. 73. Os mandatos dos membros das Comissdes Ordinérias, excetuando a Comisséo Eleitoral
Nacional, do art. 5°, inciso I, alinea a, combinado com os art. 72 e 74, todos deste Regimento
Interno, tém prazo de duragéo de um ano iniciando-se sempre em 22 de junho e findando em 21 de
junho dos anos subsequentes.

Paragrafo Unico — Os membros da Diretoria Executiva ndo podem ser membros de comissao.

Art. 74. Os membros das comiss@es serao eleitos pelo Plenario.
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Secao lll
Das Competéncias Especificas das Comissdes Ordinarias

Subsecéo |
Da Comisséo de Educacgéo

Art. 75. Para cumprir a finalidade de zelar pelo aperfeicoamento da formagéo do Técnico Industrial
e promover a articulacdo entre o CFT e o sistema de ensino do Técnico Industrial, competira a
Comissao de Educacao - CE:

| — apreciar e propor sobre atos normativos de ensino e formagao referentes a:

a) acdes que visem a melhoria das condi¢des de oferta e da qualidade dos cursos técnicos;

b) manifestagBes técnicas referentes a atos regulatérios dos cursos técnicos industriais, para
subsidiar decisdes do Ministério da Educacao e 6rgéos a ele relacionados, nos termos da legisla¢do
em vigor;

c) relacdo entre contetdos programaticos de ensino e formacao e as atividades e atribuicbes
profissionais;

d) acompanhamento do cadastro Nacional dos Cursos Técnicos Industriais;

e) medidas que estimulem a promoc¢ao da educacgéo e da formacéao profissional continuada;

f) medidas que estimulem o ensino relacionado a legislacao profissional; e

g) indicadores de qualidade de cursos de técnicos industriais.

Subsecéo Il
Da Comissao do Exercicio Profissional

Art. 76. Para cumprir a finalidade de zelar pelo respeito as normas que regem 0 exercicio
profissional do Técnico Industrial, competira a Comissdo do Exercicio Profissional - CEP:

| - instruir e apreciar propostas de resolugbes de atribuicbes profissionais em suas respectivas
modalidades técnicas;

Il - apreciar normas internacionais que tratam de formagéo profissional e atribuicdes dos técnicos
industriais no Brasil;

[l - propor e apreciar indicadores estratégicos de carater educacional e de formacao para subsidiar
a revisdo do Planejamento Estratégico;

IV — propor atos normativos referente ao exercicio profissional:

a) Registro de Direito Autoral (RDA);

b) Certiddes de Registro de Atestados; e

c) atividades do Técnico Industrial no exercicio da profisséo.

V - apreciar processos em grau de recurso no CFT, relacionados a requerimentos de Registro de
Direito Autoral (RDA);

VI - apreciar em conjunto com a Diretoria Executiva, sobre a repercussdo de agfes e de normativos
internacionais, que tratam de exercicio profissional, sobre a pratica profissional do técnico industrial
no Brasil;

VIl - propor a uniformizagdo de agBes voltadas a eficacia do funcionamento das comissbes que
tratam de exercicio profissional no CFT e nos CRTs, onde as mesmas existirem, ou em suas
correlatas;

VIII - propor o monitoramento institucional do CFT nos CRTSs;

IX - propor indicadores estratégicos de carater de exercicio profissional para subsidiar a revisédo do
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Planejamento Estratégico pela Comissdo de Tomada de Contas;

X - analisar e relatar os processos relativos as tabelas indicativas de honorarios dos técnicos
industriais; e

Xl - acompanhar a evolucdo das atribuicbes profissionais do Acervo dos Termos de
Responsabilidade Técnica dos Técnicos Industriais.

Subsecéo Il
Da Comiss&o de Etica, Disciplina e Conduta

Art. 77. Para cumprir a finalidade de zelar pela verificagdo e cumprimento das normas competira a
Comisséo de Etica, Disciplina e Conduta - CEDC:

| - atuacéo judicante nos processos disciplinares:

a) conciliagdo e mediacdo em processos de infracdo ético-disciplinares e conduta;

b) julgamento de processos de infragéo ético-disciplinares e conduta; e

) programas para divulgacao de valores e atos normativos referentes a ética, disciplina e conduta.
Il - propor e apreciar sobre a uniformizacdo de agbes voltadas a eficacia do funcionamento das
comissdes que tratam de ética, disciplina e conduta no CFT e nos CRTS;

[l - propor, apreciar e coordenar acées para aprimoramento, alteracdes e divulgacédo do Cddigo de
Etica, Disciplina e Conduta; e

IV - propor e apreciar indicadores estratégicos de carater ético-disciplinar e conduta para subsidiar
a revisdo do Planejamento Estratégico.

Subsecéo IV
Da Comissdo de Tomada de Contas

Art. 78. Para cumprir a finalidade de zelar pelo planejamento e pelo equilibrio econémico, financeiro
e contabil do CFT e dos CRTs, competira a Comissédo de Tomada de Contas - CTC em carater
consultivo e opinativo:

| - propor atos normativos relativos ao Planejamento Estratégico do CFT e a gestdo estratégica
econdmico-financeira e patrimonial do CFT e dos CRTs ao Plenério;

Il - propor, sobre atos econdmico-financeiros voltados a reestruturacéo organizacional do CFT e dos
CRTs;

[l - propor uniformizacao de ac¢des voltadas a eficacia do funcionamento das comissdes, que tratam
de tomada de contas dos CRTSs;

IV - propor e apurar irregularidades e responsabilidades relacionadas aos aspectos econémico-
financeiros, no CFT e nos CRTSs;

V - propor e apreciar sobre proposta de aquisicdo ou alienagdo de bens moveis e imoveis com
relacdo aos aspectos econdémico-financeiros;

VI - propor a elaboragdo dos planos de acdo e orcamento do CFT e dos CRTs, e suas
reformulacoes;

VII - propor diretrizes de procedimentos para elaboragcédo dos planos de acao e orcamento do CFT
e dos CRTs;

VIII - apreciar em grau de recurso sobre processos, de revisdo de cobranga de anuidade oriundos
dos CRTs;

IX - apreciar as prestacdes de contas do CFT e dos CRTs;

X - monitorar 0s recursos e suas aplicagées;
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XI - apreciar os relatérios referentes aos balancos e execug¢des orcamentarios;
XII - monitorar o comportamento das receitas e das despesas do CFT e dos CRTs; e
XIII - apreciar sobre alteracfes de despesas nao previstas nos planos de ac¢do e orcamento.

Subsecéo V
Da Comisséo de Fiscalizacao

Art. 79. Para cumprir a finalidade de zelar pela orientacéo e fiscalizacdo do exercicio do técnico
industrial competira a Comissao de Fiscalizacao - CF:

| - apreciar requerimentos de registro temporario de pessoas juridicas estrangeiras sem sede no
Brasil, para homologacao do Plenério;

Il - propor questdes sobre o Plano Nacional de Fiscaliza¢é@o integrada dos Conselhos de Técnicos
Industriais, e suas atualizagoes;

[ll - apreciar em grau de recurso ao CFT, sobre processos de fiscalizacdo e requerimentos de
registro;

IV- propor questionamentos a atos ja normatizados pelo CFT referentes a:

a) fiscalizagéao;

b) alteracdes de registros profissionais;

C) registro de pessoas juridicas;

d) Termos de Responsabilidade Técnica (TRT); e

e) identificagé@o profissional.

V - apreciar em conjunto com a Diretoria Executiva, sobre a repercusséo de agdes e de normativos
internacionais, que tratam de exercicio profissional, sobre a pratica profissional do técnico industrial
no Brasil;

VI - propor a uniformizagdo de acdes voltadas a eficacia do funcionamento das comissfes que
tratam de registro e fiscalizacdo no CFT e nos CRTSs;

VII - propor a apuragédo de irregularidades e responsabilidades relacionadas aos aspectos de
exercicio profissional no CFT e nos CRTS;

VIII - propor 0 monitoramento institucional do CFT nos CRTs;

IX - propor indicadores estratégicos de carater de fiscalizagdo para subsidiar a revisdo do
Planejamento Estratégico pela Comissédo de Tomada de Contas;

X - acompanhar o funcionamento do Cadastro Nacional dos Técnicos Industriais; e

Xl - acompanhar o funcionamento do Acervo dos Termos de Responsabilidade Técnica dos
Técnicos Industriais.

Subsecéo VI
Da Comisséao Eleitoral Nacional

Art. 80. A Comisséo Eleitoral Nacional - CEN € comissao ordinaria de carater especial.

Art. 81. A composicdo e as competéncias da CEN serdo regulamentadas por atos normativos do
CFT.

Art. 82. A organizacao e a ordem dos trabalhos da CEN, obedecera a regulamentacéo estabelecida
para o funcionamento da reunido de comissao, com adaptacdes porventura necessarias, previstas
na Sessao IV das Reunides das Comissdes deste Regimento Interno.
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Art. 83. A Comissao Eleitoral Nacional tem autonomia no processo decisorio eleitoral, inclusive em
relacdo as suas proéprias deliberacdes pertinentes ao processo eleitoral, atuando como instancia
superior de julgamento das eleicGes no ambito do CFT como 6rgéo revisional das eleicdes no
ambito Regional.

§1° A CEN tem autonomia para deliberar sobre seus atos préprios de gestao interna e inerentes as
suas atividades voltadas aos fins de coordenacéo e julgamento dos certames eleitorais tais como:
elaboracéo do calendario eleitoral, diligéncias internas e externas, ainda que em outras unidades
da Federacdo, assim como quaisquer atos que entender necessario aos desenvolvimentos pleno
de suas atividades, cabendo a Diretoria Executiva estabelecer prontamente as providéncias
necessarias as condicées materiais e objetivas pertinentes, de modo a garantir a plena atividade da
comissao.

§2° Das decisdes da CEN cabe recurso ao Plenario que atuara como ultima instancia do processo
eleitoral do Sistema CFT/CRTSs.

Secéo IV
Das Reunides das Comissodes

Art. 84. As comissdes devem desenvolver suas atividades por meio de reunifes ordinarias e devem
obedecer ao calendario anual aprovado pelo Plenario.

81° As reunibes extraordinarias solicitadas pelo coordenador, devem ser realizadas conforme
convocacao da Diretoria Executiva.

§2° As reunifes das comissdes podem ser realizadas de maneira virtual, sendo que as suas
deliberacdes serdo validas mediante chamada nominal dos membros da comissao, votacao oral
com a camera aberta ou uso de certificacéo digital.

83° Pode participar de reunides de comissdes ordinarias e especiais profissionais e especialistas,
na condicao de convidados, sem direito a voto.

Art. 85. As convocacbes de reunides ordinarias de comissfes, devem ser encaminhadas aos
membros dessas com antecedéncia minima de 10 (dez) dias corridos da data de sua realizacéo.

81° O membro integrante de comisséo, convocado e impedido de comparecer a reuniao por caso

fortuito ou de forga maior, deve comunicar sua auséncia ao Presidente, ou a pessoa por ele
designada, com antecedéncia minima de 7 (sete) dias da data de sua realizacéo.

82° As regras de convocacao dos Conselheiros para as reunidoes plenarias, aplicar-se-a o art. 21 e
seus paragrafos, no que couber.

Art. 86. As pautas das reunides serdo disponibilizadas aos membros integrantes das respectivas
comissdes ordinéria ou especial, para conhecimento, 3 (trés) dias corridos antes da reunido.
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Art. 87. O quérum para instalacao e funcionamento de reunides dar-se-a obrigatoriamente com 3
(trés) membros.

Art. 88. A ordem dos trabalhos das reunides de comissdes obedecera a seguinte sequéncia:
| - leitura, discusséo e aprovacao da ata da reunido anterior;

Il - comunicacoes;

Il - apresentagdo da pauta e extrapauta, quando houver;

IV - distribuicdo das matérias a serem relatadas; e

V - relato, discusséo e apreciacdo das matérias.

81° O membro integrante de comissao pode apresentar propostas de inclusdo de outras matérias
nado constantes da pauta, na prépria reunido.

§2° O membro integrante de comissao deve relatar matéria a ele distribuida de forma clara, concisa,
objetiva e legalmente fundamentada, emitindo informacgé&o consubstanciada por meio de relatorio e
voto fundamentado.

§ 3° Encerrada a discussao, o coordenador apresentara proposta de encaminhamento do tema para
votagao.

84° Em caso de empate, cabera ao coordenador proferir o voto de desempate.
85° Em caso de arguicao ou declaragéo de suspeicao ou de impedimento de Conselheiro, no &mbito
das comissbes, as regras serdo as mesmas utilizadas no Plenario, sendo convocado o suplente

para substituir o membro impedido ou sob suspeigéo.

86° O Conselheiro que divergir da deliberacdo da sua respectiva comissdo, pode apresentar
declaracdo de voto por escrito, que constara na deliberagdo da comissao e na ata da reunido.

Art. 89. Os recursos apresentados as comissfes obedecerdo a regulamentacado estabelecida para
o Plenério.

Art. 90. As matérias apreciadas pelas comissdes ordinarias e pelas comissdes especiais devem ser
registradas em ata, que depois de lida e aprovada na propria reunido, ou N0 maximo na reuniao

subsequente, deve ser assinada pelos membros presentes as respectivas reunides.

Art. 91. As deliberacdes exaradas pelas comissdes serdo encaminhadas ao Presidente, com vistas
ao conhecimento e providéncias, para envio ao Plenario, conforme o caso.

Art. 92. As comissfes sdo assistidas pela Assessoria Técnica ou Procuradoria Juridica mediante
requerimento por escrito do Coordenador ao Presidente.
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CAPITULO V
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Secéo |
Da Composicao e Casos de Vacancia

Art. 93. A Diretoria Executiva ser4 composta por:
| - Presidente;

Il - Vice-Presidente;

[1l - Diretor Administrativo;

IV - Diretor Financeiro; e

V - Diretor de Fiscalizacdo e Normas.

81° Os membros da Diretoria Executiva serdo eleitos, pelos profissionais aptos a votar, por meio de
voto direto e secreto.

§2° No caso de vacéncia dos cargos de que tratam os incisos Ill, IV e V do caput deste artigo, o
Plenério deliberativo escolhera entre seus membros os novos diretores.

§3° Uma vez ocorrendo vacancia definitiva de qualquer dos cargos da Diretoria Executiva cabe ao
Presidente, seu substituto imediato ou ao Diretor Administrativo, comunicar aos Conselheiros no
prazo de 15 (quinze) dias, e promover em ato continuo a publicacdo do fato no érgdo de impressa
oficial.

84° A escolha dos novos membros na situagdo prevista no § 2° se dard na primeira plenéaria
subsequente a vacancia do cargo.

Art. 94. Em caso de vacancia definitiva e simultanea do cargo de Presidente e do Vice-Presidente,
restando mais de dois anos para 0 encerramento do mandato, sera realizada elei¢do direta pelos
técnicos industriais para ocupacgao dos cargos, sendo que os eleitos completardo o mandato em
curso.

81° Durante o periodo da vacancia e até a posse dos novos eleitos, o0 cargo de Presidente sera
exercido interinamente pelo Diretor Administrativo.

82° O edital de convocacao das elei¢cdes deve ser publicado em até trinta dias apés a vacéancia total
e deve seguir as regras das normas eleitorais vigentes do Sistema CFT/CRTSs.

83° Os candidatos deverdo formar uma chapa composta por candidato a Presidente e Vice-
Presidente.

Art. 95. Em caso de vacéancia definitiva e simultdnea do cargo de Presidente e do Vice-Presidente,
restando menos de dois anos para o encerramento do mandato, os membros remanescentes da
Diretoria escolher&o entre si aquele que assumird o cargo de Presidente até o final do mandato em
curso.
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§1° A vaga do Diretor que ascendeu ao cargo de Presidente sera suprida nos termos do §2° do art.
6 da Lei 13.639/2018.

§2° Havendo impasse na Diretoria, impossibilitando a ocupacao do cargo de Presidente, cabera ao
Plenério a escolha dentre os trés Diretores.

Art. 96. A Diretoria Executiva tem por finalidade a gestdo administrativa, financeira e institucional,
tendo como objetivos, dentre outros, fortalecer a relacdo com o Plenario, com os CRTs, com o
sistema de ensino, com as entidades representativas, com todos os niveis de governo e com a
sociedade, estabelecendo a integracdo para o melhor funcionamento do Sistema CFT/CRTSs.

Art. 97. Os mandatos dos membros da Diretoria Executiva terdo duracdo, conforme edital eleitoral,
nos termos do § 2° do art. 5° da Lei n° 13.639 de 2018, sendo permitida uma reeleigdo para 0 mesmo
cargo.

Paragrafo Unico. Os membros da Diretoria, ao final do segundo mandato consecutivo no mesmo
cargo, podem se candidatar a cargos no Sistema CFT/CRTSs, desde que diferentes daquele que
ocupava anteriormente.

Secéo I
Das Competéncias da Diretoria Executiva

Art. 98. Compete a Diretoria Executiva:

| - apreciar e deliberar sobre matérias de carater legislativo, normativo ou contencioso em tramitagao
nos 6rgaos dos poderes Executivo, Legislativo e Judiciario, podendo ser encaminhadas para
apreciacado e deliberacéo de comissdes ou do Plenario;

Il - apreciar e deliberar sobre o calendario anual de reunides do Plenario, da Diretoria Executiva, de
eventos, bem como suas alteracoes;

[ll - apreciar e deliberar sobre a pauta da reunido plenaria, e suas alteragdes propostas pelo
Presidente;

IV - apreciar e deliberar sobre a convocacao de reunido extraordinaria do Plenario;

V - apreciar e deliberar sobre a arguicdo de suspeicdo ou impedimento de membro da Diretoria
Executiva;

VI - apreciar e deliberar sobre a proposta de instituicdo e de extingdo de Comissdes Especiais
Temporarias e Grupos de Trabalho;

VIl - apreciar e deliberar sobre pedidos de realizacdo de estudos para alteracdo do Regimento
Interno, a serem encaminhados para apreciacdo e deliberacdo do Plenario;

VIII - apreciar e deliberar sobre proposta para alteragcdo da estrutura organizacional e do
funcionamento das unidades organizacionais do CFT;

IX - apreciar e deliberar sobre as rotinas administrativas, os instrumentos normativos de gestéo de
pessoas e 0s planos de comunicacdo da autarquia, propostas pelo Presidente;

X - apreciar e deliberar sobre as diretrizes de elaboracgdo, consolidagdo e monitoramento do plano
de acdo, orcamento e do plano de trabalho;

XI - apreciar e deliberar sobre os resultados de gestdo do plano de ac¢do, orcamento e do plano de
trabalho;

Xl - acompanhar a aplicag@o dos recursos financeiros destinados as comissoes;
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XIII - propor, apreciar e deliberar sobre abertura de editais para concessao de apoio institucional,
conforme atos especificos;

XIV - propor, apreciar e deliberar sobre a abertura de editais para o desenvolvimento de pesquisas
e para a edicdo de livros, revistas, manuais e videos de interesse profissional dos técnicos
industriais, constantes no plano de acéo e orgcamento;

XV - propor e deliberar sobre convénios, termos de colaboracéo, termos de fomento, acordos de
cooperacdo e memorandos de entendimento;

XVI - apreciar e deliberar sobre a realizacdo e composicdo de miss@es internacionais, bem como
apreciar os relatérios resultantes dessas;

XVII - propor e deliberar sobre acdes de inter-relagdo com instituicées publicas e privadas sobre
questdes de interesse da sociedade e do CFT; e

XVIII - propor e deliberar sobre agfes de intervencao e medidas assecuratorias de funcionamento
dos Regionais nos termos dos incisos Il e IV, art. 8° da Lei n°® 13.639/2018.

Art. 99. A Diretoria Executiva manifesta-se sobre assuntos de sua competéncia mediante ato
administrativo da espécie Deliberacdo da Diretoria Executiva.

Art. 100. A proposta de resolucdo ou deliberacdo plenaria oriundo da Diretoria Executiva sera
encaminhada ao Plenario para apreciacdo e deliberacdo, necessariamente, submetida antes a
parecer técnico da assessoria ou comissao permanente pertinente a matéria e pela Procuradoria
Juridica.

Secéo llI
Das Competéncias do Presidente

Art. 101. Compete ao Presidente:

| - cumprir e fazer cumprir a legislacéo federal, as resolugfes, 0s atos normativos e as deliberacdes
plenérias;

Il - cumprir e fazer cumprir os atos baixados pelo CFT,;

Il - promover a discusséo, em conjunto com parlamentares, entidades e demais profissionais, sobre
matérias de caréter legislativo, visando assuntos de interesse da categoria;

IV - manifestar o posicionamento do CFT quanto a matérias de caréater legislativo, normativo ou
contencioso em tramitacdo nos 6rgaos dos poderes Executivo, Legislativo e Judiciério;

V - presidir reunides e solenidades do CFT;

VI - autorizar o pagamento das despesas orcamentarias ou emergenciais aprovadas pelo Plenario;
VII - proferir voto exclusivamente em caso de empate em votacdo no Plenario e na Diretoria
Executiva;

VIII - interromper os trabalhos das reunifes nas quais seja o condutor, mediante justificativa;

IX - submeter proposta de sua iniciativa ao Plenario ou a Diretoria Executiva, conforme o caso;

X - propor ao Plenario a criacdo e a extingcdo de comissdes temporarias e Grupos de Trabalho;

Xl - consultar o Plenario sobre a concesséo de voz a observadores que desejarem se manifestar
ao plenério, caso considerar conveniente;

Xll - informar ao Plenario o licenciamento ou a rentincia de Conselheiro e da Diretoria Executiva e
realizar as devidas Publicacges;

XIII - designar por meio de convocacdo, o Conselheiro, 0 empregado, 0 agente autorizado ou
convidado para representacao do CFT em evento de interesse;
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XIV - designar missdo para evento de interesse, a ser apreciada e deliberado pela Diretoria
Executiva;

XV - convocar os Conselheiros, funcionarios e convidados membros de missado, para evento de
interesse do CFT,;

XVI - designar Conselheiro titular para andlise de processo, ndo deliberado por comissdes ou
Diretoria Executiva a ser relatado no Plenario;

XVII - designar no Plenario Conselheiro para analise de processos, nos casos de excesso de
demanda em comissao distinta desse Conselheiro;

XVIII - designar no Plenario Conselheiro titular em substituicdo, nos casos de suspeicdo e
impedimento;

XIX - movimentar contas bancérias, assinar cheques, ordens de pagamento bancario e emitir
recibos, juntamente com o Diretor Financeiro e no impedimento deste, com Vice-Presidente e no
impedimento deste, com o Diretor Administrativo;

XX - convocar os trabalhos das reunides ordinarias de Plenario, de comissdes e demais érgdos
colegiados porventura existentes;

XXI - autorizar a realizagdo e convocar os trabalhos de reunides extraordinarias de Plenario, de
comissdes e de demais 6rgaos colegiados;

XXII - delegar aos empregados as atribuicbes de gestdo e administracéo previstas neste regimento,
quando for o caso;

XXIII - encaminhar proposta a comissées e demais 6rgaos colegiados;

XXIV - encaminhar ao Plenério as deliberagbes de comissdes, sempre que solicitado;

XXV - convocar e conduzir os trabalhos das reuniées plenarias e das reunibes da Diretoria
Executiva;

XXVI - elaborar propostas de pauta de reunides plenarias, a ser encaminhadas a Diretoria
Executiva, para apreciacao e deliberacao;

XXVII - propor a Diretoria Executiva o calendario anual das reunifes de Plenario, das comissbes
permanentes e dos demais 6rgaos colegiados;

XXVIII - suspender os trabalhos das reunides plenarias em caso de perturbacdo da ordem ou
exasperacao dos animos;

XXIX - resolver casos de urgéncia ad referendum do Plenario e da Diretoria Executiva;

XXX - assinar proposta do Presidente, resolucdes e deliberacbes do Plenario e da Diretoria
Executiva;

XXXI - propor ao Plenério a instauracdo de comissao temporaria para apuracao de irregularidades
e responsabilidades no CFT e nos CRTSs;

XXXII - propor a Diretoria Executiva a estrutura organizacional e as rotinas administrativas;

XXXIII - propor a Diretoria Executiva atos normativos de gestdo de pessoas;

XXXIV - assinar correspondéncias;

XXXV - instituir grupos de trabalho;

XXXVI - resolver incidentes processuais, submetendo-os aos 6rgéos competentes;

XXXVII - assinar convénios, termos de colaboracao, termos de fomento, acordos de cooperacéo,
memorandos de entendimento e contratos celebrados pelo CFT;

XXXVIII - assinar atestados, certiddes e certificados conferidos pelo CFT,;

XXXIX - assinar atos, no ambito de sua competéncia;

XL - promover a elaboracao de relatorios publicos das atividades realizadas pelo CFT,;

XLI - propor, executar e acompanhar o Plano de Gestéo;

XLII - participar, propor revisées e zelar pelo cumprimento do Planejamento Estratégico;
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XLl - assegurar a gestdo da informacao, por meio do Portal da Transparéncia e do Servico de
Informagdes ao Cidadao, conforme atos normativos;

XLIV - assegurar o cumprimento determinados pela Lei de Acesso a Informacgao — LAI,

XLV - convocar assessores e empregados, bem como convidar especialistas para se manifestarem
no Plenério; e

XLVI - representar o CFT, no ambito judicial e administrativo, diretamente ou por meio de
mandatario com poderes especificos.

Art. 102. O Presidente manifesta-se sobre assuntos de sua competéncia mediante atos
administrativos das espécies despacho, instrucéo, circular, ato declaratério, portaria e demais atos.
Paragrafo Unico - As Portarias emitidas pelo Presidente serdo publicadas no sitio eletrénico do
CFT até o quinto dia util apos as datas das suas assinaturas.

Secéo IV
Das Competéncias do Vice-Presidente

Art. 103. Compete ao Vice-Presidente:

I - cumprir e fazer cumprir a legislagéo federal, as resolucdes, 0s atos nhormativos e as deliberacdes
plenarias;

Il - substituir o Presidente em caso de vacéncia, em todos seus impedimentos ou auséncia
temporaria, ou ainda por designacao deste;

[Il - propor a Diretoria Executiva a instauracdo de comissdo temporaria para apuracdo de
irregularidades e responsabilidades no CFT e nos CRTs;

IV - no exercicio de Presidente incumbir-se de todas as fungfes e atividades legais e regimentais
conferidas ao cargo;

V - despachar com o Presidente e executar as atribuicdes que foram delegadas por ele;

VI - assessorar o0 Presidente em carater permanente; e

VIl - participar, propor revisdes e zelar pelo cumprimento do Planejamento Estratégico.

Secéo V
Das Competéncias do Diretor Financeiro

Art. 104. Compete ao Diretor Financeiro:

| - cumprir e fazer cumprir a legislacao federal, as resolugfes, 0s atos normativos e as deliberacdes
plenérias;

Il - encaminhar proposta de caréater financeiro a Diretoria Executiva;

lll - efetuar em conjunto com o Presidente, ou no impedimento deste com o Vice-Presidente, a
movimentacao de contas bancarias, as assinaturas de contratos, convénios, cheques, balancos e
outros documentos correspondentes;

IV - propor a Diretoria Executiva a instauracdo de comissao temporaria para apuracao de
irregularidades e responsabilidades no CFT e nos CRTs;

V - promover a elaboracao de relatorios publicos das atividades realizadas;

VI - propor, executar e acompanhar o Plano de Gestao;

VII - participar, propor revisdes e zelar pelo cumprimento do Planejamento Estratégico;

VIII - acompanhar e zelar pelo cumprimento do plano de acdo, orcamento e do plano de trabalho;
IX - determinar a cobranga administrativa ou judicial dos créditos devidos ao CFT; e
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X - promover todos 0s atos administrativos necessarios a sua eventual substituicdo temporaria ou
definitiva para que seu substituto tenha acesso a senhas e dados bancérios e administrativos, sem
prejuizo a continuidade dos servigos.

Secéo VI
Das Competéncias do Diretor Administrativo

Art. 105. Compete ao Diretor Administrativo:

| - cumprir e fazer cumprir a legislacéo federal, as resolucdes, 0s atos normativos e as deliberacdes
plenérias;

Il - cumprir e fazer cumprir os atos baixados pelo CFT,;

[Il - propor & Diretoria Executiva a instauracdo de comissdo temporaria para apuracdo de
irregularidades e responsabilidades no CFT e nos CRTs;

IV - encaminhar proposta de carater administrativo a Diretoria Executiva,;

V - promover a elaboracao de relatérios publicos das atividades realizadas;

VI - propor, executar e acompanhar o Plano de Gestao;

VIl - participar, propor revisdes e zelar pelo cumprimento do Planejamento Estratégico;

VIIl - acompanhar e zelar pelo cumprimento dos planos de acdo e orcamento e dos planos de
trabalho;

IX - acompanhar o desenvolvimento das atividades;

X - aplicar o regramento interno de conduta aos empregados;

Xl - assegurar o comprimento determinados pela Lei de Acesso a Informacao — LAI;

Xll - no impedimento do Diretor Financeiro e do Vice-Presidente efetuar em conjunto com o
Presidente, ou no impedimento deste com o Vice-Presidente, a movimentacao de contas bancarias,
as assinaturas de contratos, convénios, cheques, balancos e outros documentos correspondentes;
e

Xl - no impedimento do Presidente e do Vice-Presidente efetuar em conjunto com o Diretor
Financeiro a movimentagao de contas bancérias, as assinaturas de contratos, convénios, cheques,
balancos e outros documentos correspondentes.

Secéo VI
Das Competéncias do Diretor de Fiscalizagdo e Normas

Art. 106. Compete ao Diretor de Fiscalizagdo e Normas:

| - cumprir e fazer cumprir a legislacéo federal, as resolugdes, os atos normativos e as deliberagdes
plenéarias;

Il - encaminhar proposta de carater fiscalizatdrio a Diretoria Executiva,;

[l - propor a Diretoria Executiva a instauracdo de comissdo temporaria para apuracdo de
irregularidades e responsabilidades no CFT e nos CRTSs;

IV - promover a elaboracao de relatérios publicos das atividades realizadas;

V - propor, executar e acompanhar o Plano de Gestéo; e

VI - participar, propor revisdes e zelar pelo cumprimento do Planejamento Estratégico.
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Secao VI
Das Reunides da Diretoria Executiva

Art. 107. A Diretoria Executiva desenvolve suas atividades por meio de reunides ordinarias e de
reunides extraordinarias.

Paréagrafo unico. As reunides ordinarias da Diretoria Executiva serdo realizadas em datas definidas
no calendério anual de reunides.

Art. 108. Os trabalhos da Diretoria Executiva serdo conduzidos pelo Presidente, na sua auséncia
ou impedimento, pelo Vice-Presidente, na auséncia ou impedimento deste, pelo Diretor
Administrativo.

Art. 109. A convocacao de reunides ordinarias ou extraordinarias da Diretoria Executiva, sera
encaminhada aos seus membros com a antecedéncia minima de 3 (trés) dias corridos da data de
sua realizagéo.

Paradgrafo Unico. O membro integrante da Diretoria Executiva, convocado e impedido de
comparecer a reunido, deve comunicar sua auséncia ao Presidente, ou a pessoa por ele designada,

dentro do prazo estipulado.

Art. 110. A reunido extraordinaria pode ser convocada pelo Presidente ou solicitada pela maioria
dos membros da Diretoria Executiva, mediante requerimento justificado.

Art. 111. A pauta da reunido, ordinaria ou extraordinaria, sera disponibilizada aos membros
integrantes para conhecimento.

Paragrafo Unico. A pauta da reunido sera elaborada pela Diretoria Executiva.

Art. 112. O quérum para instalacao e funcionamento de reunido da Diretoria Executiva corresponde
ao numero inteiro imediatamente superior & metade de seus membros.

Art. 113. A ordem dos trabalhos das reunides obedece a regulamentacdo estabelecida para o
funcionamento de comisséo ordinéria, com as devidas adaptacdes.

81° O membro da Diretoria Executiva pode apresentar proposta de inclusédo de outras matérias nao
constantes da pauta.

§2° Qualquer membro da Diretoria Executiva pode pedir vista de processo, devolvendo-o
obrigatoriamente, na mesma reunido ou solicitar prazo maior.

83° Em caso de discusséo, o Presidente apresentard proposta de encaminhamento do tema para
votacao.

84° O Diretor que divergir do resultado pode apresentar declaracao de voto por escrito, que constara
na ata e na deliberacéo da Diretoria Executiva.
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85° Em caso de empate, cabe ao Presidente proferir o voto de desempate.
Art. 114. A Diretoria Executiva decide por maioria simples de votos.

Art. 115. Os assuntos apreciados serdo registrados em ata, que depois de lida e aprovada na
reunido subsequente, deve ser assinada pelos integrantes presentes a reuniao.

CAPITULO VI
DA INTERVENCAO

Art. 116. A instauracdo de intervencdo pelo Conselho Federal, total ou parcial, em qualquer
Conselho Regional, conforme previsto no inciso IV do art. 8° da lei n°® 13.639/2018, sera deliberada
pela Diretoria Administrativa ad referendum ou pelo Plenario, no caso de ocorrer uma ou mais das
hipéteses abaixo elencadas, comprovadas por prévias diligéncias com relatérios dos setores
técnicos do CFT, assegurado o contraditério e a ampla defesa, a saber:

| - inobservancia reiterada de prescri¢cdes legais, apontadas pela auditoria interna do CFT ou pela
auditoria externa independente, decorrente dolo ou culpa, mero capricho ou satisfacdo pessoal do
agente publico;

Il - grave violagdo ao Regimento Interno da Entidade, ndo passivel de saneamento e convalidacéo;
Il - pratica de atos contrarios e lesivos aos interesses da Entidade, que comprometam a imagem e
a honra institucional do Conselho Regional;

IV - omissédo e ndo prestacdo de contas pelo Regional, observadas as normas legais vigentes e
instrucdes do Tribunal de Contas da Uniéo;

V - descumprimento da obrigacéo prevista no §2° do artigo 14 da Lei n° 13.639/2018; e

VI - em caso de decisdo judicial afastando a Diretoria Executiva do Conselho Regional, a
intervenc@o permanecera enquanto durar os efeitos judiciais do afastamento.

Art. 117. A Diretoria Executiva do CFT notificara, previamente, o Presidente do Regional antes de
deliberar sobre a intervencao, para, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, apresentar defesa acerca dos
fatos e relatorios apresentados pelos setores técnicos do Conselho Federal.

81° Em caso de afastamento por ordem judicial, a intervengéo sera realizada por ato ad referendum
do Presidente, que devera incluir o nimero do processo e um resumo da sentenca ou Decisdo
Interlocutéria que determinou o afastamento judicial da Diretoria do Regional, para que haja o
cumprimento da decisdo por parte do CFT e manter a continuidade dos trabalhos administrativos.

82° No ato mencionado no paragrafo anterior, constara também a nomeacao dos profissionais da
Junta Interventora, poderes e fungdes, observando-se a previsdo do artigo 119 no que couber.

Art. 118. A intervencao instaurada pelo CFT no Conselho Regional tera prazo de duracdo de até
90 (noventa) dias, prorrogavel por igual periodo, uma Unica vez.

Art. 119. Para exercer a gestéo e administracdo do Conselho sob intervencdo serd nomeado Junta
Interventora composta por 03 (trés) profissionais sendo, um interventor e dois membros.
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81° A junta interventora serd indicada pela Diretoria Executiva por deliberacdo em ato proprio e
imediatamente submetida a apreciacdo do Plenario na primeira sesséo ordinaria seguinte, ou em
plenaria extraordinaria convocada para este fim, observada a urgéncia que o caso requerer.

§2° A nomeacdo da Junta Interventora, indicada pela Diretoria Executiva, serd mediante
Deliberacdo de nomeacdao pelo plenario do CFT e indicara os poderes do interventor e de cada um
dos membros da Junta Interventora.

83° Os profissionais que compordo a Junta Interventora deverdo, obrigatoriamente, ser técnicos
industriais e reunirem qualificacdo profissional em seu curriculo, com experiéncia no ambito da
gestao publica e/ou do direito publico, preferencialmente no sistema CFT/CRTSs.

§ 4° A Junta Interventora sera presidida pelo Interventor, escolhido entre seus membros e nomeado
pelo Plenério do CFT.

§ 5° Os profissionais que compde a Junta Interventora poderao ser funcionarios do CFT, que neste
caso, ficardo afastados de suas funcbes enquanto durar a nomeacao.

86° A nomeacédo dos profissionais que compde a Junta Interventora terd duragcdo de 90 (noventa)
dias, prorrogavel por igual periodo ou enquanto permanecer os efeitos de eventual Decisao Judicial
nos termos do inciso VI do artigo 115 desta Resolucéo.

§7° Os profissionais membros da Junta Interventora comp&em a mesa diretora do Plenario do
Conselho Regional para organizar e dirigir os trabalhos, conforme Regimento Interno do Regional
investidos das fungcBes nele contidas no que couber, exceto votar em matérias discutidas no
colegiado.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 120. As elei¢cdes para as Diretorias Executivas e Conselheiros do Sistema CFT/CRTs serdo
regidas por Regulamento Eleitoral especificos.

81° A Diretoria Executiva deve fazer previsdo orcamentaria no ano anterior a eleicdo da Diretoria
Executiva do CFT para realizacdo das reunides de transicdo de mandatos, para custeio de diarias

e passagens dos novos gestores visando o bom andamento das atividade do Conselho.

§2° A transicdo deve ocorrer com inicio de 10 (dez dias) apos a homologacdo do resultado da
eleicdo e finalizado em 30 (trinta dias).

83° A Diretoria Executiva deve tomar todas as providéncias cabiveis para a efetivacdo da transicao,
fornecendo dados do juridico, financeiro e administrativo.
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Art. 121. O CFT regulamentard as diretrizes de concessao e limites para pagamento de diaria,
jetons, auxilio representacdo e translado de embarque e desembarque, ou ressarcimento de
despesas de sua competéncia, em normativo especifico.

Paragrafo Unico. Eventuais reajustes serao anuais e definidos sempre no exercicio anterior.

Art. 122. O CFT prestara assisténcia juridica através da Procuradoria-Juridica aos membros ou ex-
membros da Diretoria Executiva e Conselheiros ou ex-Conselheiros em processos civeis, criminais,
administrativos ou outros litigios que envolvam atos praticados no exercicio de suas fungdes e em
raz&o destas.

81° A parte interessada deve solicitar a assisténcia juridica de que trata este artigo mediante
requerimento a Diretoria Executiva.

§2° Em caso de eventual conflito de interesse ou em razdo de alta demanda da Procuradoria
Juridica sera providenciado advogado de fora dos quadros do CFT, contratado nos termos da Lei
14.133/2021.

83° Equiparam-se nas mesmas condi¢cbes previstas no caput e paragrafos o0s eventuais
interventores e membros da junta interventora.

Art. 123. Os casos omissos neste Regimento Interno serdo resolvidos pelo Plenario.

Art. 124. Aplica-se aos Conselhos Regionais os dispositivos deste Regimento Interno, sempre que
couber, observadas as competéncias estabelecidas nos artigos 8° e 12 da Lei n° 13.639/2018.
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